
「行家」所稱許的應該就是明愛「以愛服務　締造希望」的精神。我們也為同事出色的表現而驕傲！

我十多年前參加了一些高級公務員的培訓課程，其中包括公開演講及面對傳媒的環節。這些課程教授一

套 Three Points System，即表達要點不要超過 3 個。在屋宇署的實際工作及做工會主席，我都會出席一

些會議和接受傳媒訪問，並用這方法發言。我覺得這個Three Points System很有效，是經過實戰學回來的。
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